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Ugeskrift for Læger bragte den 3. februar 2025 artiklen »Uddannes yngre læger til 
arbejdsløshed?«, hvor vi kunne læse om de udfordringer, et lægepar – og mange andre yngre 
læger – har oplevet med at finde en introstilling. Introstillingerne er blevet en kampplads, som 
vi ikke tidligere har set. Som professor i sundhedsøkonomi, Jakob Kjellberg, bemærker i 
samme udgave af Ugeskrift for Læger, er tiden forbi, hvor yngre læger frit kunne vælge blandt 
et væld af muligheder. 
 
Denne nye virkelighed betyder, at klinisk erfaring allerede inden introstillingen er vigtigere end 
nogensinde. Om det er rimeligt eller ej kan diskuteres, men det ændrer ikke på, at det er 
realiteten. Her kommer FADLs Vagtbureau ind i billedet som en unik mulighed for 
medicinstuderende, der ønsker at styrke deres faglige profil og stå stærkere i kampen om 
introstillingerne. 
 
Via vagtbureauet får vi som medicinstuderende tidligt i uddannelsen adgang til klinisk erfaring 
og patientkontakt. Allerede fra første semester kan vi træde ind i sundhedsvæsenet som 
sygeplejevikarer, senere som ventilatører og til sidst som lægevikarer – både inden for 
somatik og psykiatri. Denne erfaring giver os ikke blot uvurderlige indsigter i 
sundhedsvæsenets dagligdag, men også et stærkt fundament, når vi senere skal søge KBU- 
og introstillinger. Det er en erfaring, der ikke alene kan skrives på cv’et, men som også kan 
give os et forspring i en stadig mere konkurrencepræget verden. At vi samtidig får god løn for 
vagtarbejdet er bare en appelsin i turbanen. 
 
FADL-vagter har i årtier været en vigtig del af mange lægers rejse mod deres karriere som 
special- og overlæger. Flere læger har i anledning af FADLs Vagtbureaus 60-årsjubilæum 
fremhævet, at netop arbejdet som FADL-vagt var afgørende for deres udvikling – både fagligt, 
personligt og kommunikativt. Som FADL-vagter lærer vi at navigere i sundhedsvæsenets 
kompleksitet og styrker samtidig de kompetencer, der gør os bedre rustet til lægegerningen. 
 
Selvfølgelig kan FADLs Vagtbureau ikke skabe flere introstillinger, men vi kan være med til at 
sikre, at yngre læger er bedst muligt forberedte og afklarede, når de skal søge disse stillinger. 
Derudover er vi som FADL-vagter under studietiden med til at frigive ekstra hænder og 
ressourcer til et presset sundhedsvæsen til gavn for såvel afdelingerne som patienterne. 
 



Så til mine medstuderende: Grib de mange muligheder, der følger med at være FADL-vagt. 
Det er en investering i vores faglige fremtid og en chance for at tage klinisk erfaring med ind i 
kampen om introstillingerne. 


